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8 1. Postanowienia ogélne

1) Regulamin okresla zasady rekrutacji, kwalifikowania, udziatu oraz zakonczenia udziatu oséb korzystajgcych z
domowej opieki diugoterminowej (dalej: UP) oraz opiekunéw faktycznych/nieformalnych (dalej: OP) w projekcie
-9 1 ROCARE: Zwigkszenie dostepnosci domowej opieki dlugoterminowej w wojewddztwie zachodniopomorskim”,
nr FEPZ.06.21-1P.01-0025/25, zwanym dalej Projektem.

2) Projekt jest realizowany przez Szczecinskie Centrum Zdrowia Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,
zwane dalej SCZ lub Realizatorem Projektu, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021-2027, Dziatanie FEPZ.06.21.

3) Okres realizacji Projektu: 01.09.2026-31.08.2028. Okres ten moze ulec zmianie zgodnie z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie, umowg o dofinansowanie lub uzgodnieniami z wtasciwg instytucja.

4) Udziat w Projekcie i wsparcie przewidziane dla UP oraz OP sg nieodptatne.

5) Celem rekrutacji jest wytonienie uczestnikow odpowiadajgcych grupie docelowej Projektu, z zachowaniem zasad
przejrzystosci, bezstronnosci, rownego traktowania, dostepnosci i niedyskryminac;ji.

6) Regulamin oraz aktualna dokumentacja rekrutacyjna sg udostepniane w Biurze Projektu i na stronie internetowej
SCZ. Informacje o rekrutacji mogg by¢ przekazywane réwniez innymi kanatami przyjetymi przez SCZ.

7) Regulamin nie dotyczy zatrudniania personelu Projektu ani naboru kadry medycznej do realizacji ustug.

§ 2. Definicje
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Projekt — projekt ,STROCARE: Zwiekszenie dostepnosci domowej opieki dtugoterminowej w wojewodztwie
zachodniopomorskim”, nr FEPZ.06.21-1P.01-0025/25.

2) Realizator Projektu / SCZ — Szczecinskie Centrum Zdrowia Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
oraz personel Projektu dziatajgcy w zakresie powierzonych kompetencji i upowaznien.

3) Biuro Projektu — miejsce wyznaczone przez SCZ do obstugi administracyjnej Projektu; aktualny adres i godziny
pracy sg podawane w dokumentacji i komunikatach rekrutacyjnych SCZ.

4) EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus.
5) FEPZ 2021-2027 — program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

6) Instytucja Posredniczaca — Wojewoddzki Urzgd Pracy w Szczecinie, o ile zgodnie z dokumentacjg Projektu petni
te funkcje dla Dziatania FEPZ.06.21.

7) Kandydat/Kandydatka — osoba, ktéra zgtosita che¢ udziatu w Projekcie i zZtozyta dokumenty rekrutacyjne
wilasciwe dla danej kategorii uczestnika.

8) Uczestnik/Uczestniczka — osoba zakwalifikowana do Projektu, ktéra dopetnita czynno$ci wymaganych do
rozpoczecia udziatu, w szczegolnoéci ztozyta wymagane oswiadczenia i dokumenty oraz — jezeli SCZ stosuje takg
forme — podpisata umowe uczestnictwa.

9) UP — osoba korzystajgca z domowej opieki dtugoterminowej w ramach Projektu, spetniajgca kryteria okreslone
w § 5.

10) OP — opiekun faktyczny/nieformalny sprawujgcy faktyczna, nieodptatng opieke nad UP, niebedacy opiekunem
zawodowym, spetniajacy kryteria okreslone w § 6.

11) Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia
lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub pomocy przy wykonywaniu co najmniej jednej z podstawowych
czynnosci dnia codziennego.

12) Skala Barthel — narzedzie oceny poziomu samodzielnosci wykorzystywane w opiece dtugoterminowej zgodnie
z wtasciwymi przepisami i dokumentacjg Projektu.

13) Dokumentacja kompletna — formularz zgtoszeniowy wraz ze wszystkimi dokumentami, oswiadczeniami i
zatgcznikami wymaganymi dla danej kategorii uczestnika, pozwalajgcy na jednoznaczng weryfikacje kryteriéw
udziatu i — jesli dotyczy — kryteriow premiujgcych.

14) Lista podstawowa — lista oséb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie w granicach dostepnej liczby miejsc.

15) Lista rezerwowa — lista 0s6b spetniajgcych kryteria udziatu, ktére nie zostaty zakwalifikowane na liste
podstawowg ze wzgledu na brak dostepnych miejsc.
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16) RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych.

8§ 3. Zakres wsparcia i liczba uczestnikow

1) Projekt przewiduje objecie wsparciem 10 UP, w szczegdlnosci oséb po udarze mézgu wymagajgcych domowej
opieki dtugoterminowe;.

2) Projekt przewiduje objecie wsparciem 15 OP sprawujgcych faktyczng opieke nad UP.

3) Zakres, czestotliwos¢ i sposdb udzielania wsparcia sg ustalane zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o
dofinansowanie, potrzebami uczestnika oraz organizacjg $wiadczen przyjetg przez SCZ.

4) Wartosci dotyczace liczby kobiet i mezczyzn wskazane we wniosku o dofinansowanie sg wartosciami
docelowymi wskaznikéw i nie stanowig limitdw ani kwot rekrutacyjnych, chyba ze dokumentacja Projektu stanowi
inaczej.

5) W przypadku wiekszej liczby oséb spetniajgcych kryteria niz liczba dostepnych miejsc stosuje sie zasady
punktacji i tworzenia listy rezerwowej okreslone w niniejszym Regulaminie.

§ 4. Organizacja i odpowiedzialnos¢ za rekrutacje
1) Rekrutacja odbywa sie na podstawie niniejszego Regulaminu oraz harmonogramu lub komunikatéow
rekrutacyjnych przyjetych przez SCZ.

2) Rekrutacja UP jest prowadzona w trybie ciagtym przez okres realizacji Projektu, z uwzglednieniem dostepnosci
miejsc, potrzeb uczestnikow i ciggtosci Swiadczenia wsparcia. Rekrutacja OP moze by¢ prowadzona rownolegle
lub w terminach powigzanych z kwalifikacjg UP.

3) Za formalny przebieg rekrutacji odpowiada specjalista ds. rekrutacji i promocji wskazany w Projekcie lub inna
osoba upowazniona przez SCZ.

4) Weryfikacje kryteriow zdrowotnych UP przeprowadza pielegniarka lub inny uprawniony personel medyczny
wskazany przez SCZ, na podstawie skali Barthel, dokumentacji medycznej, wywiadu oraz — jezeli jest to
wymagane dla prawidtowej kwalifikacji — oceny srodowiska domowego.

5) Koordynator opieki moze wspiera¢ organizacyjnie przeptyw informacji i dokumentacji oraz kontakt z UP i OP,
jednak nie zastepuje osoby odpowiedzialnej za formalng rekrutacje ani personelu dokonujgcego weryfikaciji
kryteriow zdrowotnych.

6) SCZ zapewnia mozliwo$¢ odtworzenia Sciezki rekrutacji i podstaw podjetych rozstrzygnie¢ poprzez prowadzenie
rejestru zgtoszen oraz dokumentacji oceny.

§ 5. Kryteria udziatu UP

1. Kryteria obligatoryjne

* stan po udarze mézgu;

« zamieszkanie na terenie miasta Szczecin;

* potrzeba wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

» wynik w skali Barthel: 40 punktéw lub mniej;

* brak ostrej fazy choroby psychicznej;

* niekorzystanie rownoczesnie z domowej opieki dla pacjentéw wentylowanych mechanicznie, hospicjum
domowego ani stacjonarnego zakfadu opiekunczego (zaktadu opiekunczo-leczniczego lub pielegnacyjno-
opiekunczego);

* posiadanie skierowania od lekarza wraz z oceng w skali Barthel.

2) Spetnienie wszystkich kryteriow obligatoryjnych jest warunkiem dopuszczenia zgtoszenia do dalszej oceny.

2. Dokumenty skiadane przez UP

« formularz zgtoszeniowy do udziatu w Projekcie;
+ oswiadczenie lub inny dokument wymagany przez SCZ do potwierdzenia miejsca zamieszkania;

« skierowanie lekarskie oraz ocene w skali Barthel, a takze inng dokumentacje lub zaswiadczenie medyczne, jezel
jest niezbedne do potwierdzenia kryteriow zdrowotnych;
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 oswiadczenia i dokumenty dotyczgce ochrony danych osobowych, w tym potwierdzenie wykonania obowigzku

informacyjnego;
» zgode na monitoring Projektu i wizyty domowe — w zakresie wymaganym dla realizacji wsparcia;
» o$wiadczenie dotyczgce niekorzystania z form opieki wykluczajgcych udziat;
* orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — jezeli dotyczy i ma stanowi¢ podstawe przyznania punktow;

* inne dane lub dokumenty wymagane przepisami dotyczagcymi monitorowania uczestnikow EFS+ oraz
zatwierdzong dokumentacjg Projektu.

3) Jezeli stan zdrowia Kandydata/Kandydatki uniemozliwia osobiste wykonywanie czynnosci zwigzanych z
rekrutacjg, dokumenty mogg zostaé ztozone przez przedstawiciela ustawowego lub petnomocnika. Zakres i forma
umocowania muszg umozliwia¢ wykonanie danej czynnosci i byé zgodne z obowigzujgcymi przepisami oraz
procedurami SCZ.

§ 6. Kryteria udziatu OP
1) OP jest osobg sprawujaca faktyczng opieke nad UP i potwierdza ten status o$wiadczeniem o sprawowaniu
opieki nad UP.
2) OP musi mieszka¢ na terenie miasta Szczecin, zgodnie z kryterium przyjetym w dokumentacji Projektu.
3) W ramach rekrutacji OP sktada w szczegdélnosci:
« formularz zgtoszeniowy;
» oSwiadczenie potwierdzajgce sprawowanie faktycznej opieki nad UP;
« deklaracje uczestnictwa w szkoleniach lub innych formach wsparcia przewidzianych dla OP;
» zgode na udziat w dziataniach edukacyjnych i — jezeli przewidziano — ocene kompetencji;

» dokumenty dotyczgce ochrony danych osobowych oraz dane wymagane do monitorowania udziatu w Projekcie
EFS+;

* inne dokumenty wymagane zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie lub dokumentacjg rekrutacyjng SCZ.

4) Kwalifikacja OP jest powigzana z faktycznym sprawowaniem opieki nad UP; ustanie tej relacji moze wymagac
ponownej oceny spetniania warunkéw udziatu OP.

§ 7. Przyjmowanie i rejestrowanie zgltoszen

1) Zgtoszenia sg przyjmowane w sposob wskazany w ogtoszeniu lub harmonogramie rekrutacji, w szczegdlnosci
osobiscie w Biurze Projektu, za po$rednictwem operatora pocztowego lub firmy kurierskiej, przez upowaznionego
przedstawiciela, a jezeli SCZ dopusci takg mozliwos¢ — rowniez drogg elektroniczna.

2) Kazde zgloszenie rejestruje sie z datg i godzing wptywu, tak aby zapewnié jednoznaczng Sciezke audytu oraz
mozliwos¢ zastosowania kryterium kolejnosci wptywu przy rownej punktaciji.
3) Do oceny i ustalenia kolejnosci przyjmowana jest dokumentacja kompletna.

4) Jezeli dokumentacja wymaga uzupetnienia, Kandydat/Kandydatka jest informowany/a o stwierdzonych brakach
oraz terminie ich uzupetnienia. Za moment skompletowania zgtoszenia uznaje sie date i godzine wptywu
ostatniego wymaganego dokumentu.

5) Brak uzupetnienia dokumentacji w wyznaczonym terminie moze skutkowa¢ pozostawieniem zgtoszenia bez
dalszej oceny lub uznaniem go za niespetniajgce wymogow formalnych.

6) Dokumenty przestane elektronicznie mogg wymagac¢ przedtozenia oryginatéw lub dokumentéw podpisanych w
wymaganej formie przed rozpoczeciem wsparcia, jezeli wynika to z procedur SCZ lub charakteru danego
dokumentu.

7) Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rbwnoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu.

8) Dokumentacja rekrutacyjna pozostaje dokumentacjg Projektu i jest przechowywana zgodnie z zasadami
archiwizacji, ochrony danych i umowg o dofinansowanie; zwrot dokumentéw nastepuje wytgcznie, jezeli wymagajg
tego przepisy lub procedury SCZ.

§ 8. Etapy oceny zgtoszen i punktacja

1) Rekrutacja obejmuje nastepujgce etapy:
a) przyjecie i rejestracje dokumentow rekrutacyjnych;
b) weryfikacje kompletnosci dokumentacji oraz kryteriow obligatoryjnych;
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c) weryfikacje kryteriow zdrowotnych UP przez uprawniony personel;

d) przyznanie punktow za kryteria premiujgce osobom spetniajgcym kryteria obligatoryjne;
e) utworzenie listy podstawowej i — w razie potrzeby — listy rezerwowej;
f) poinformowanie Kandydatéw/Kandydatek o wyniku rekrutaciji.
2) Ocena kryteridw obligatoryjnych ma charakter ,spetnia / nie spetnia”. Do punktacji przechodzg wytgcznie osoby
spetniajgce wszystkie kryteria obligatoryjne i posiadajgce kompletng dokumentacije.
3) UP otrzymuije:
* 10 punktéw — za posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
* 10 punktéw — za wiek powyzej 80 lat;
* maksymalnie 20 punktow.
4) OP otrzymuje 10 punktéw za wiek powyzej 55 lat; maksymalna liczba punktéw dla OP wynosi 10.
5) W przypadku wiekszej liczby oséb spetniajgcych kryteria niz liczba dostepnych miejsc o kolejnosci decyduje
wyzsza liczba punktéw.
6) W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow pierwszehnstwo ma osoba, ktérej kompletna dokumentacja
wplyneta wezesdniej. Jezeli data jest taka sama, decyduje wczesniejsza godzina wptywu kompletnej dokumentacii.

7) Jezeli réwniez data i godzina sg jednakowe, decyduje kolejnos¢ odnotowana w rejestrze wptywu prowadzonym
przez SCZ.

8 9. Zakwalifikowanie do Projektu i lista rezerwowa

1) Osoba moze zosta¢ zakwalifikowana do Projektu po pozytywnej weryfikacji kryteriéw i dokumentaciji, w
granicach dostepnych miejsc.

2) Jezeli w danym momencie liczba oséb spetniajgcych kryteria nie przekracza liczby dostepnych miejsc, osoby te
moga by¢ kwalifikowane na biezgco.

3) Jezeli liczba 0sdb spetniajgcych kryteria przekracza liczbe dostepnych miejsc, tworzy sie liste rankingowg
wediug zasad okreslonych w § 8, a pozostate osoby umieszcza sie na liscie rezerwowej.

4) W przypadku rezygnacji, zgonu, utraty mozliwosci dalszego udziatu albo zwolnienia miejsca do Projektu moze
zosta¢ wigczona kolejna osoba z listy rezerwowej, po ponownym potwierdzeniu aktualno$ci kryteriow udziatu
bezposrednio przed rozpoczeciem wsparcia.

5) Analogiczng zasade stosuje sie do OP, jezeli zwolni sie miejsce w przewidzianym dla nich wsparciu.

6) Samo umieszczenie na liscie rezerwowej nie gwarantuje objecia wsparciem; jest ono uzaleznione od zwolnienia
miejsca oraz ponownego spetnienia kryteriow udziatu.

8 10. Informowanie o wynikach rekrutacji

1) O wyniku rekrutacji Kandydat/Kandydatka jest informowany/a w formie przyjetej przez SCZ, w szczegdélnosci
pisemnie, telefonicznie lub pocztg elektroniczng, zgodnie z danymi kontaktowymi wskazanymi w dokumentac;ji.

2) SCZ moze zamieszczac¢ informacje o zakonczeniu danego naboru lub jego wynikach na stronie internetowej, z
zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

3) Dokumentacja z oceny rekrutacyjnej powinna umozliwia¢ odtworzenie podstaw zakwalifikowania,
niezakwalifikowania lub umieszczenia osoby na liscie rezerwowe;j.

4) Zasady ewentualnego zgtaszania zastrzezeh do wyniku rekrutacji okresla SCZ z uwzglednieniem
zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie, umowy o dofinansowanie i obowigzujgcych procedur. Jezeli
dokumentacja Projektu nie przewiduje trybu odwotawczego, rozstrzygniecie rekrutacyjne SCZ jest ostateczne w
ramach procedury naboru.

§ 11. Czynnosci po zakwalifikowaniu do Projektu

1) Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany/a do udziatu jest zobowigzany/a do dostarczenia w terminie wskazanym
przez SCZ wszystkich dokumentéw niezbednych do rozpoczecia wsparcia, w tym oryginatéw dokumentéw
wczesniej przekazanych w kopii lub elektronicznie, jezeli sg wymagane.

2) Jezeli SCZ stosuje umowe uczestnictwa lub odrebne porozumienie dotyczgce swiadczenia ustug, warunkiem
rozpoczecia wsparcia jest jego podpisanie przez Uczestnika/Uczestniczke albo osobe prawidlowo umocowang do
dziatania w jegol/jej imieniu.
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3) Niestawienie sie w wyznaczonym terminie lub niedostarczenie wymaganych dokumentow bez uzasadnionej
przyczyny moze zosta¢ potraktowane jako rezygnacja przed rozpoczeciem wsparcia i skutkowac zaproszeniem

kolejnej osoby z listy rezerwowe;.

4) W sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych dopetnienie formalnosci w terminie Uczestnik/Uczestniczka
powinien/powinna niezwtocznie poinformowaé¢ SCZ. Przypadki takie sg rozpatrywane indywidualnie.

§ 12. Prawa i obowigzki Uczestnikéw/Uczestniczek

1) Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do:

a) korzystania z form wsparcia, do ktérych zostal/a zakwalifikowany/a, zgodnie z zasadami Projektu i ustalonym
zakresem Swiadczen;

b) uzyskania informacji o zasadach udziatu, zakresie wsparcia i organizacji Projektu;

c) zgtaszania uwag dotyczgcych organizacji i jakosci realizowanego wsparcia;

d) rezygnacji z udziatu w Projekcie na zasadach okreslonych w § 14.

2) Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/a do:

a) zapoznania sie z informacjami dotyczacymi przetwarzania danych osobowych i potwierdzenia wykonania
obowiagzku informacyjnego;

b) udostepnienia danych i informacji niezbednych do realizacji, monitorowania, rozliczenia i ewaluacji Projektu;

¢) przekazywania danych prawdziwych, kompletnych i aktualnych oraz niezwtocznego informowania SCZ o
zmianie danych osobowych, kontaktowych lub okolicznosci majgcych wptyw na spetnianie kryteriéw udziatu;

d) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia, do ktérych zostal/a zakwalifikowany/a, z
uwzglednieniem stanu zdrowia i indywidualnych mozliwosci;

€) niezwtocznego informowania SCZ o przeszkodach uniemozliwiajgcych korzystanie ze wsparcia lub jego
Swiadczenie, w szczegdlnosci o hospitalizacji, wyjezdzie, zmianie miejsca pobytu, pogorszeniu stanu zdrowia
lub rezygnaciji;

f) wspotpracy z personelem Projektu oraz przestrzegania uzgodnionych zasad realizacji wizyt i Swiadczen
domowych;

g) przekazania, w terminie do 4 tygodni po zakornczeniu udziatu, danych wymaganych do pomiaru bezposrednich
rezultatow — w zakresie wynikajgcym z umowy o dofinansowanie i wiasciwych wytycznych;

h) udziatu w badaniach ewaluacyjnych i czynno$ciach kontrolnych prowadzonych przez uprawnione podmioty, w
zakresie zwigzanym z realizacjg Projektu;

i) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz dokumentow podpisanych w zwigzku z udziatem w Projekcie.

§ 13. Zasady uczestnictwa w Projekcie

1) Udziat w Projekcie jest dobrowolny i nieodptatny.

2) Za dzien rozpoczecia udziatu w Projekcie przyjmuje sie date przystgpienia Uczestnika/Uczestniczki do pierwszej
formy wsparcia, chyba ze dokumentacja programu stanowi inaczej.

3) Uczestnik/Uczestniczka wspotpracuje z personelem Projektu w zakresie niezbednym do osiggniecia celow
wsparcia i prawidlowego dokumentowania udziatu.

4) Uczestnik/Uczestniczka nie moze korzysta¢ rownoczesnie z tozsamego wsparcia finansowanego ze srodkow
EFS+ w sposéb powodujgcy podwdjne finansowanie tej samej ustugi lub kosztu.

5) Szczegdbtowe ustalenia dotyczgce sposobu swiadczenia ustug, w szczegdélnosci ich zakresu, miejsca i termindw,
sg uzgadniane z Uczestnikiem/Uczestniczkg lub osobg uprawniong do dziatania w jego/jej imieniu, z
uwzglednieniem organizacji pracy SCZ, stanu zdrowia i potrzeb uczestnika.

6) W przypadku trudnosci w uzgodnieniu organizacji $wiadczen decyzje organizacyjng podejmuje SCZ po
zapoznaniu sie ze stanowiskiem Uczestnika/Uczestniczki oraz personelu odpowiedzialnego za realizacje wsparcia.
7) Zakonhczenie udziatu w Projekcie nastepuje w szczegolnosci z chwilg zakonczenia przewidzianych form

wsparcia, rezygnaciji, utraty spetniania kryteriéw, zgonu uczestnika albo wykluczenia na zasadach okreslonych w §
14.

§ 14. Rezygnacja, utrata warunkéw udziatu i wykluczenie

1) Osoba zakwalifikowana do Projektu, ktéra rezygnuje przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia,
zobowigzana jest niezwtocznie poinformowaé SCZ.
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2) Rezygnacja po rozpoczeciu udziatu powinna zostaé przekazana SCZ w formie pisemnej lub innej formie
dopuszczonej przez SCZ, umozliwiajgcej jej udokumentowanie. W miare mozliwosci powinna wskazywac
przyczyne rezygnacji.
3) Uczestnik/Uczestniczka moze zosta¢ wykluczony/a z Projektu w szczegdlnosci w przypadku:
a) podania nieprawdziwych danych lub zatajenia informacji majacych wptyw na kwalifikacje albo dalszy udziat;
b) utraty kryteriow warunkujgcych udziat lub ujawnienia okolicznosci wykluczajgcych korzystanie ze wsparcia;

c) razgcego lub uporczywego naruszania postanowien Regulaminu, zasad realizacji wsparcia lub dokumentéow
podpisanych w zwigzku z udziatem;

d) zachowania uniemozliwiajgcego bezpieczne lub prawidtowe $wiadczenie ustug, po uprzednim wyjasnieniu
okolicznosci i — jezeli jest to mozliwe — podjeciu dziatan naprawczych;

e) nieusprawiedliwionego, dtugotrwatego braku wspotpracy uniemozliwiajgcego realizacje wsparcia zgodnie z
zatozeniami Projektu.

4) Przed podjeciem decyzji o wykluczeniu, o ile charakter naruszenia na to pozwala, SCZ moze wezwaé

Uczestnika/Uczestniczke do zlozenia wyjasnien lub usuniecia przyczyny naruszenia w wyznaczonym terminie.

5) Zwolnione miejsce moze zosta¢ zaproponowane kolejnej osobie z listy rezerwowej, po potwierdzeniu

aktualnosci kryteridw udziatu.

§ 15. Ochrona danych osobowych, monitoring i kontrola

1) Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z RODO, przepisami krajowymi, umowg o dofinansowanie Projektu
oraz wiasciwymi zasadami i wytycznymi programu FEPZ 2021-2027.

2) Osoba przystepujgca do Projektu otrzymuje informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych i
potwierdza wykonanie obowigzku informacyjnego na dokumencie stosowanym przez SCZ.

3) SCZ zbiera i przekazuje dane uczestnikéw wymagane do monitorowania Projektu EFS+ zgodnie z aktualnymi
wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu rzeczowego programow na lata 2021-2027 oraz wymaganiami
wiasciwych systemoéw informatycznych.

4) Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do wspétpracy przy kontroli i ewaluacji Projektu w zakresie
przewidzianym obowigzujgcymi przepisami, umowa o dofinansowanie i dokumentacjag Projektu.

§ 16. Dostepnosc¢ i rowne traktowanie

1) Rekrutacja i udziat w Projekcie sg prowadzone z poszanowaniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawno$ciami i 0séb ze szczegdlnymi potrzebami, z uwzglednieniem
kryteriow grupy docelowej wynikajgcych z zatwierdzonego Projektu.

2) Materiaty rekrutacyjne powinny byé formutowane w sposdb mozliwie prosty i zrozumiaty. Osobom ze
szczegblnymi potrzebami SCZ zapewnia mozliwos¢ uzyskania informacji i ztozenia dokumentow w dostepnej
formie, adekwatnie do ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych SCZ.

3) Potrzebe zastosowania racjonalnych usprawnien lub innej dostepnej formy kontaktu Kandydat/Kandydatka
moze zgtosi¢ na etapie rekrutacji lub w trakcie udziatu w Projekcie.

§ 17. Postanowienia koncowe

1) Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora SCZ lub osobe upowazniong.
2) Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej SCZ.

3) SCZ zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, jezeli jest to uzasadnione zmiang przepiséw, wytycznych,
umowy o dofinansowanie, zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie, organizacji Projektu lub innymi
okolicznosciami majgcymi wptyw na jego realizacje. Informacja o zmianach jest podawana do wiadomosci w
sposob przyjety dla rekrutaciji.

4) Zmiany Regulaminu nie mogg pozostawa¢ w sprzecznosci z umowg o dofinansowanie, zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie ani obowigzujgcymi wytycznymi.

5) W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie postanowienia zatwierdzonego wniosku o
dofinansowanie, umowy o dofinansowanie, wtasciwe wytyczne programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027 oraz obowigzujgce przepisy prawa.
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6) W przypadku rozbieznosci pomiedzy Regulaminem a dokumentami nadrzednymi, pierwszenstwo majg
obowigzujgce przepisy prawa, umowa o dofinansowanie, zatwierdzony wniosek o dofinansowanie oraz wiasciwe

wytyczne.

§ 18. Dokumentacja rekrutacyjna

1) Integralng czes$¢ procesu rekrutacji stanowig aktualne wzory dokumentéw zatwierdzone przez SCZ,
odpowiednio dla UP i OP.

2) Pakiet dokumentacji powinien obejmowac — w zakresie majgcym zastosowanie do danej kategorii uczestnika —
w szczegolnosci: formularze zgtoszeniowe, wymagane oswiadczenia, deklaracje uczestnictwa, dokumenty
dotyczace RODO, dokumenty potwierdzajgce kryteria zdrowotne i miejsce zamieszkania, oswiadczenie o statusie
OP, zgode na monitoring i wizyty domowe oraz wzér peinomocnictwa.

3) Aktualna wersja dokumentacji rekrutacyjnej obowigzujgca w danym naborze jest wskazywana przez SCZ w
ogtoszeniu, harmonogramie lub na stronie internetowej Projektu.
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